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 你是否感觉生活很轻松，工作上没有压力？

 你是否处于舒适的生活状态中，并且不想做
出改变？

 你是否经常花时间来学习？

 你是否觉得自己在不断的成长和进步？







 高职英语教师的 “ ”压力





1、明确变量

■

教学成效

教学设计

2、操作化定义变量

学习效果
教学评估
行业评价

教学内容（语言知识、语言技能、综合素养……）
教学活动（随堂练习、产教融合……）
教学模式（传统模式、互联网+、人工智能、混合式……）
教学方法（传统教学、项目教学、情景教学、成果导向……）
教学评价（终结性、形成性……）

3、确定变量之间的关系：关联、因果、差异

4、研究范式：定性研究、定量研究

5、研究方法：文献法、调查法、实证法、访谈法、叙事法、个案法等。

科研能力从科研思维的培养开始：变量思维
 教学设计与教学成效关联性研究
 教学成效的成因研究：教学设计的基本元素
 不同教学设计的对比研究
……

：变量的水平、变量的测量工具、变量的表示法



看得见
（现象）

看得见
（研究对象）


（数据采集）
   问卷法
   访谈法
   文献法
   叙事法
   实证研究
……
    统计分析
    内容分析
……

 理论构建、假设验证、
观点论述

   自变量、因变量、调节变量……



融科研于教学、生活之中。

科研是一种方法，更是一种态度！

、 、 ！ ！









核心课程 + 课程群资源库
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戏剧名剧（欣赏）戏剧名段（晨读）
                戏剧名片（视听说）
                戏剧名句（背诵）
                戏剧名篇（阅读）
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一、 。热爱祖国，热爱人民，拥护中国共产党领导，拥护社会主义。全面贯彻国家教育
方针，自觉遵守教育法律法规，依法履行教师职责权利。不得有违背党和国家方针政策的言行。
二、 。关心爱护全体学生，尊重学生人格，平等公正对待学生。对学生严慈相济，做学
生良师益友。保护学生安全，关心学生健康，维护学生权益。不讽刺、挖苦、歧视学生，不体罚
或变相体罚学生。

二、 。崇尚科学精神，树立终身学习理念，拓宽知识视野，更新知识结构。潜心钻研业
务，勇于探索创新，不断提高专业素养和教育教学水平

三、 。坚守高尚情操，知荣明耻，严于律己，以身作则。衣着得体，语言规范，举止文
明。关心集体，团结协作，尊重同事，尊重家长。作风正派，廉洁奉公。自觉抵制有偿家教，不
利用职务之便谋取私利。

四、 。忠诚于人民教育事业，志存高远，勤恳敬业，甘为人梯，乐于奉献。对工作高度
负责，认真备课上课，认真批改作业，认真辅导学生。不得敷衍塞责。

五、 。遵循教育规律，实施素质教育。循循善诱，诲人不倦，因材施教。培养学生良好
品行，激发学生创新精神，促进学生全面发展。不以分数作为评价学生的唯一标准。



职业道德

职业礼仪

职业技能

教育理念

课程

教材（教学资源）

备课

作业

测评

信息技术

教学研究

课题研究

学术期刊

论文（著作）

学术（团体）活动

学生

班级

教学团队

●能够熟悉 教材的编写体系及知识结构
●能够 教材体现的教育理念
●能够基于先进的教育理念， 教材的优缺点
●能够结合学生的学习特征， 教材的重点、难点和疑点
●能够 不同版本的教材，并能科学选择合适的教材
●能够根据教学需求 合适的教学辅助材料
●能够 并出版校本教材或教辅材料
●能够 并出版校本教材或教辅材料 

● 常规教学媒体及其教学特征
●在教学过程中能够 有效的现代技术手段
●在教学过程中能够 多媒体资源库、微课等
●能够结合教学（改革）需要 多媒体资源库、微课等
●能够借助现代的技术手段 教学思维和教学手段
●能够 相关专业的学术论文
●能够阅读学术论文并 读书报告或评论文章

●能够阅读学术论文并 类似的研究
●能够撰写学术论文并向正规学术期刊
●能够在正规学术期刊上 学术论文



H：做真实的自己
追求卓越，杜绝平庸
善待家人、同事和学生
成功是奋斗出来的
逆境中还要保持微笑

踏踏实实走好每一步

从共性中脱颖而出，实现个性发展

保持归零心态



谢    谢！


